Haltung statt Spaltung: Im Gesprach bleiben

KURZBESCHREIBUNG

Fihrungskréfte erleben zunehmend Situationen, in denen sie mit polarisierenden Positionen
konfrontiert sind — offen oder zwischen den Zeilen. Diese Situationen, an der Schwelle zwischen
privater Meinung und gesellschaftlicher und unternehmerischer Relevanz, sind herausfordernd:
Ignorieren schwacht die eigene Haltung, konfrontatives Reagieren kann Gesprache und
Zusammenarbeit blockieren. Zugleich tragt die Fiihrungskraft Verantwortung dafiir, dass
Leistungsféhigkeit und ein gesundes Arbeitsklima im Team erhalten bleiben. Auch eine faire
Aufmerksamkeitsverteilung gegeniiber allen Teammitgliedern sowie psychologische Sicherheit
ddrfen nicht untergraben werden.

Dieses Seminar unterstiitzt Fihrungskrafte dabei, einen reflektierten und sicheren Umgang mit
solchen AuRerungen zu entwickeln. Ziel ist es, klar Position zu beziehen, Grenzen zu setzen
und zugleich Gesprachsbereitschaft zu signalisieren. Das Seminar verbindet theoretische
Einordnung, Praxisreflexion und konkrete Handlungsstrategien.

IHR NUTZEN
Sie kléren Ihre eigenen Werte und Ihre personliche Haltung als Fuhrungskraft.

Sie entwickeln eine individuelle Strategie fiir den Umgang mit polarisierenden AuRerungen im
Team.

Sie gewinnen Sicherheit und Klarheit fiir schwierige Gesprachssituationen im Fihrungsalltag.
Sie profitieren vom Erfahrungsaustausch mit anderen Fiihrungskraften.

Im 1:1 TOJ erhalten Sie die Mdglichkeit, ein Thema Ihre Wahl individuell zu vertiefen

SCHWERPUNKT

Haltung zeigen, das Team schutzen ohne den Dialog abzubrechen: Sichere Fihrung in
polarisierenden Gesprachsverhalten

ZIELGRUPPE

Fuhrungskréafte und Entscheidungstréger, die in herausfordernden beruflichen Alltagssituationen
souveraner agieren mochten

THEMEN
Verantwortung und Rolle von Fihrungskréaften

Gesprachs- und Gruppenpsychologische Aspekte
Polarisierende Signale erkennen
Grenzen abstecken und Orientierung geben

Gesprachsstrategien fiir den Fihrungsalltag

LEHRMETHODEN
Impulsvortrage, Gruppendiskussion, Kleingruppenarbeit, Fallbeispiele
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